FRAMEWORK PARA GERENCIAMENTO DE PROJETOS - BASEADO NO ICB-IMPA®
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Elementos de Competéncia Técnica

Estratégias de conceitos e consultoria

Fase de consultoria

Estratégias de aquisi¢cao

Elementos Adicionais de Competéncia Consultoria

Analise organizacional e classificacdo dos pedidos

Intervencg6es e métodos de consultoria

Métodos de avaliacéo

Elementos de Competéncia Comportamental

Atitude profissional e comportamento do consultor

Multiplas fungées do consultor em gestéo de projetos

Gestado de relacionamento

Modo de lidar com a incerteza

Elementos de Competéncia Contextual

Estratégias, estruturas e culturas das organizagdes

Gestao de processos

Gestéo da mudancga organizacional, organizacdes de aprendizagem e gestdo do conhecimento

Micropolitica e poder nas organizacdes
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Saiba mais sobre frameworks de
Gerenciamento de Projetos

dos processos.
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Baseado no ICB-IPMA® (Vers&o em Inglés)

Nota Explicativa: trata-se de uma livre tradugéo e interpretagao




